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¿Qué es el Código de Principios y Mejores 
Prácticas de Gobierno Corporativo?


El Código de Principios y Mejores Prácticas de Gobierno Corporativo es un conjunto de lineamientos 
diseñados para mejorar la transparencia, eficiencia y responsabilidad dentro de las organizaciones, 
especialmente en el sector empresarial. 

Este código es emitido por el Consejo Coordinador Empresarial, y establece recomendaciones para 
fortalecer la gestión corporativa, protegiendo los intereses de los accionistas y fomentando la confianza de 
inversionistas y otros grupos de interés.

La versión más reciente del código fue publicada el 11 de febrero de 2025, incorporando un énfasis 
renovado en derechos humanos, sostenibilidad y la dimensión social de las empresas. 



Coordinar y representar a las organizaciones del 
sector empresarial para ser el motor del desarrollo 
económico y social de México, impulsando de 
manera sustentable la productividad, la innovación, 
el empleo formal y la inversión.

Ser la institución líder y la referencia obligada para 
el empresariado, sociedad y gobierno, que 
impulse a México a estar dentro de las 10 mejores 
economías del mundo, con altos niveles de 
bienestar social y calidad de vida.

¿Qué es el Consejo Coordinador Empresarial?

Objetivos principales del Código

Misión Visión

El CCE (Consejo Coordinador Empresarial) es un organismo de representación del sector privado, fundado en 
1976. Este organismo agrupa a las 13 organizaciones cúpula empresariales, que en su conjunto aglutinan a más 
de 2 mil asociaciones y alrededor del 80% del PIB de México.

Este código se alinea con compromisos internacionales del CCE y con los principios de gobierno corporativo 
establecidos por organismos como la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) y el 
G-20, aplicables en países miembros como México. Su aplicación busca:


Promover la transparencia en la toma de decisiones y en la información financiera.1

2 Fortalecer la rendición de cuentas en los diferentes órganos de gobierno corporativo.

Fomentar la equidad entre accionistas y grupos de interés.3

4 Impulsar la responsabilidad corporativa con un enfoque sustentable y ético.
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Establecimiento de la 
Misión

Mejores prácticas recomendadas

Estructura del Consejo de Administración: Se recomienda que el consejo esté compuesto por una 
mayoría de miembros independientes, lo que garantiza la imparcialidad en la toma de decisiones.

Comités de Apoyo: Se sugiere la creación de comités especializados en auditoría, prácticas societarias y 
evaluación de riesgos.

Divulgación de Información: Se promueve la transparencia mediante la publicación periódica de 
estados financieros y reportes de gestión.

Protección de los Accionistas: Se garantizan mecanismos para que los accionistas minoritarios puedan 

expresar sus intereses y participar en la toma de decisiones.
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Código de Ética y Conducta: Se recomienda la implementación de códigos éticos que regulen el 

comportamiento de directivos y empleados.

Conclusión

El Código de Principios y Mejores Prácticas 
de Gobierno Corporativo es una 
herramienta esencial para fortalecer la 
gestión empresarial, asegurando un 
desarrollo sostenible y equitativo. Su 
adopción beneficia no solo a las empresas, 
sino también a los inversionistas y a la 
sociedad en general. Para una comprensión 
más detallada y acceso a las versiones 
disponibles del código, se recomienda visitar 
la página oficial del CCE.



